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Leannovation / Magyar AOTS Tarsasag

Toyota Production System képzés Japanban, magyar nyelven

AOTS

Miért az AOTS?

,Mar iskolas koromban megtapasztalhattuk a Japanbdl beszerzett termékeket, mivel ezek jelentették a
mindséget. Késébb ugy alakult, hogy a munkam a mindség téma koréhez kapcsolddott és mindig a japan eszkozok
kerlltek a kezemben. 2010 6ta tobb alkalommal is tapasztaltam, hogy az japan termékek eléallitasa folyaman mennyi
olyan modszer segiti a tokéletes kivitelezést. Ezek a modszerek elérhetéek konyvekben, interneten, de semmi nem
pétolja azt az élményt, amit egy tréning, gyarlatogatas tud nyujtani Japanban.”

Révész Gyula gyula.revesz@qualimax.hu

Vallom, hogy ,csak tiszta forrasbol” érdemes meriteni tudast és alakitani az értékrendet. 23 éve volt legel6sz6r
alkalmam az AOTS keretében Japanban képzésen részt venni és megtapasztalni,amit a vilag ,Japan csodaként” ismer.
A csoda mogott, tobbek kozt olyan TPS és KAIZEN rendszer szintd modszertanok allnak a amelyek elsajatithatok és
alkalmazasuk a vallaltnal a megvaltozott Uzleti kdrnyezetben is jelentds racionalizalast eredményeznek. A Japanban
szervezett képzések ereje: a hiteles helyszin, hiteles szakemberektdl, mint Dr. Noriaki Kano, Prof. Shigenobu Nomura,
Ozawa sensei a TOYOTA Takaoka Gzemének fémérndke. Az egy vagy tobb hetes képzéseken, szembesiiltem a
modszertanok gyakorlati erejével az Uzemlatogatdsokon is. Japdnba szervezett képzéseken évek soran 753
honfitarsammal egyetemben a tudasszintemet rendszeresen frissitettem és Nagoya-ban vizsgaztam le a Toyota
Grade 4 szintre is. Az atélt intenziv gyakorlati helyzetek, a kulturalis impulzusok, meghatarozdk és pétolhatatlanok.
Mindenkinek ajanlom ezt a paratlan magas hozzaadott érték( lehetéséget!

Vajna Istvan (Cimzetes Egyetemi Docens): vajna@vajna.hu

“Leirhatatlanul j6 volt... Egy csapdsra megvaltoztatta az életemet a szemléletem és mindent amit a Lean-

Kaizen és egyéb TPS -el kapcsolatos eszkozokrdl tudtam. Hasznalhatd tudast kaptam, amit akar masnap sikerre

valthattam. Tanulni ezekrél a dolgokrdél egy fontos dolog volt az életemben, de amikor atéltem a gyarban, az Ujra irt
bennem mindent. En azéta ezt gondolom: “Eld &t- hozd haza- Csindld meg- Vezesd be!”

Gyorgy Laszlo laszlo.gyorgy1986@gmail.com

,Szlletésének helyén, Japanban tanulni a Toyota Termelési Rendszerrdl egyedilalld élmény. Meg lehet
probalni elmesélni a tapasztaltakat, de nem lehet, EZT AT KELL ELNI. A szakmai tudasnal joval tobbet ad, megértettem
az Osszefliggéseket, 6sszedllt a rendszer, mert mindez kiegészUl a japan kultura megismerésével. A gyarlatogata-
sokon pl.: a Toyotanal tényleg minden ugy mukaodik, ahogy a kdnyvekben le van irva, tatott szajjal bamultuk a rendszert.
Igazan szemléletformald, csak ajanlani tudom a Magyar AOTS Tarsasag Japan képzéseit.”

Pet6 Sandor sandor.peto@leannovation.hu

2014-ben jutottam ki el8szor Japanba, egy AOTS tanulmanyut kapcsan. A képzésen kapott szakmai
megértések, a rengeteg relevans gyakorlati példa és a mindennapokban is tapinthato lean szemlélet gyakorlatilag Ujra
értelmezte minden kordbbi tudasom. A képzésen kapott szamtalan szakmai impulzus és a megtapasztalt kaizen
kultdra Uj palyara allitotta szakmai céljaim is. Nem volt kérdés, hogy Japdnba vissza kell és vissza fogok
menni!  Tanulni, latni, tapasztalni, inspiraciot gyUjteni kivald lehetéséget kindlnak a Magyar AOTS Tarsasag

kozremUkodésével szervezett képzések.
Vathy Edit edit.vathy@leannovation.hu
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